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Informacio general I Nm

de la formacié DUAL Santa Coloma de Farners car

Oferta de cicles formatius

Serveis a la comunitat Administracio i gestié



Inicli Cicles formatius Contactar
Santa Coloma de Farners c»

Que es I'FP DUAL i com s'organitza?

Formacio al centre | Durant el primer any l'estudiant es forma
principalment en el centre educatiu.

. Avaluacié | En finalitzar les practiques, 'empresa

valora les tasques desenvolupades
per I'estudiant i el centre educatiu fa
I'avaluaci6 final.

Planificacié de les | Abans de comencar les practiques, I'empresa
practiques | iel centre educatiu acorden les tasques que

I'estudiant desenvolupara durant I'estada.

‘ Seguiment Durant I'estada es fa un seguiment i
una valoracio de I'estudiant. Aquest

‘ procés es fa de forma conjunta entre

I'empresa i el centre educatiu.

Practiques a I'empresa Es poden iniciar a 1r curs a partir del mes

i formacio de gener i s'acaben durant el segon curs.
'estudiant compagina els estudis al centre
educatiu amb les practiques a I'empresa.
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INS 7

Santa Coloma de Farners car

™ Que implica per a I'empresa?

S'adreca a les empreses que vulguin involu-
crar-se activament en el procés formatiu dels
futurs professionals.

Serveix per detectar talent i disposar aixi d'un
sistema de seleccio i provisio de personal quali-
flcat més adaptat a les necessitats tecnologies
| processos productius.

IniCi Formacio DUAL Cicles formatius Contactar

SELECCIO 6 Participar en la seleccié de I'estudiant.

PLANIFICACIO a
ACOLLIDA e

CORRESPONSABILITAT °

Planificar I'estada de I'estudiant signant un
acord amb l'estudiant i el centre educatiu.

Acollir a I'estudiant mitjancant l'estada
formativa en beca o contracte.

Assignar un tutor d'empresa perque faci el
seguiment i valoracio de I'estada de 'estudiant.

£ Col-laborar amb el centre educatiu per
COL-LABORACIO e trobar elements de millora en I'FP DUAL.

FEEDBACK °

Decidir si incorpora a la plantilla

I'estudiant i/o es continua la
col-laboracio amb nous aprenents. 4 2/4 >




INm Inici Formacio DUAL Cicles formatius Contactar
Santa Coloma de Farners car

W Beneficis per a les empreses:

. Contribuci6 a la politica
de responsabilitat social

Increment de la corporativa

competitivitat de
I'empresa

Millora de la qualificacié
professional del personal

Personal format en la
cultura i processos de
I'empresa

|dentificacio i Facilitar el relleu

captacio de talent generacional . ..
P Modernitzacio de la

figura de I'estudiant

Creacio d'un planter
d'aprenents




- Inici Cicles formatius Contactar
Santa Coloma de Farners c»

Fases FP DUAL

'empresa acull 'estudiant mitjancant I'estada formativa. Es preveuen dues opcions:

DURADA RETRIBUCIONS SEGURETAT SOCIAL

Beca - salari.
Opcid 1: 1000 hores CFGM: 50% del salari minim interprofessional (SMI).
DUAL INTENSIVA CFGS: 60% del SMI a la primera meitat de I'estada i el
/0% al llarg de la segona meitat.
Alta a la SS (DA52 del TRLGSS).
Reduccio del 95% de les quotes.
Opcio 2:
DUAL GENERAL 515 hores No remunerades.

Nota: Revisar a cada cicle formatiu les seves particularitats.
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INm ¢ ) Vista anterior Inici Formacio dual Cicles formatius Contactar

Santa Coloma de Farners car

Electricitat i electronica Administracio i gestio Serveis a la comunitat

Instal-lacions electriques i automatiques

Administracio i finances (AFI)

OFERTA DE CICLES
FORMATIUS EN FORMAT DUAL

Grau Mitja i Grau Superior Integraci6 Social (TIS)



IniCi Formacio DUAL Cicles formatius Contacta

' > Vista anterior

Cicle formatiu d’electricitat i electronica

CFGM:

Instal-lacions electriques i automatiques




Inici Formacio dual Contactar
Santa Coloma de Farners c»

Cicle formatiu d'electricitat i electronica

Instal-lacions electriques i automatiques

Organitzacio del cicle: Practiques en empreses
Opcio 1: Formacio DUAL INTENSIVA
Aquesta opcio nomes la podra realitzar I'alumnat amb el millor
r curs expedient academic i personal, escollits per I'equip docent.

Opcio 2: DUAL GENERAL
n curs Aquesta opcio la realitzara I'alumnat que no hagi accedit a la
formacio DUAL INTENSIVA.
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-~ : Inici Formacio dual Contactar
Santa Coloma de Farners ca

Instal-lacions electriques i automatiques

Coneixements professionals dels estudiants Perfils professionals dels estudiants

Instal-lador electricista industrial.

Instal-lador electricista en edificis i habitatges.

Electricista de muntatge i manteniment de linies electriques de distribucio.
Electricista de manteniment.

Instal-lador i mantenidor de sistemes domotics.

Muntador d’instal-lacions d'energia solar fotovoltaica.

Instal-lador de telecomunicacions en edificis i habitatges.

+ Automatismes Industrials.

- Instal-lacions Electriques Interiors.

- Infraestructures Comunes de Telecomunicacio en Habitatges i Edificis.
- Instal-lacions Solars Fotovoltaiques.

» Electronica.

- Electrotecnia.

- Instal-lacions de Distribucio.

- Instal-lacions Domotiques.

- Maquines Electriques.

* Projecte Intermodular.

« Modul optatiu: Ampliacié d'automatismes industrials i domotica.
- Itinerari per a I'ocupabilitat | i 1.

 Anglés professional.

- Digitalitzacio aplicada als sectors productius.

- Sostenibilitat aplicada al sistema productiu.
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| Inici Formacio dual Contactar
Santa Coloma de Farners c»

Instal-lacions electriques i automatiques

Funcionament de les practiques en DUAL INTENSIVA

DURADA RELACIO REMUNERACIO

Primer curs:
» S'incia un cop finalitzat el primer curs durant I'estiu (mesos de juny, juliol i agost).

- Lestudiant pot fer 40 hores setmanals durant tot I'estiu fins que comenci el

segon curs (mitjans de setembre). Beca - salari.

Sou minim: 50% del salari minim interprofessional (SMI).

1000 hores Segon curs, es segueix la seguent distribucio
» Hores al centre: 12 hores (2 dies a la setmana, dilluns i dimarts). Alta a la SS (DA52 del TRLGSS).
 Hores a I'empresa: maxim 28 hores (normalment es fan 3 dies a la setmana a Reduccio del 95% de les quotes.

jornada complerta, de dimecres a divendres).
- En cap cas la suma de les hores al centre i les hores a 'empresa pot superar la

jornada completa (40 hores setmanals).
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> Familia de cicles Inici Formacio dual Cicles formatius Contactar
Santa Coloma de Farners CAT

Instal-lacions electriques i automatiques

" Funcionament de les practiques DUAL GENERAL

Aquesta modalitat |la faran la resta d’'estudiants que no accedeixin a la
modalitat DUAL INTENSIVA.

« SOn 515 hores.

- No son remunerades, pero |'estudiant esta donat l'alta a la SS.
* Les podran fer de dilluns a dimecres en horari de tarda, i dijous |
divendres mati i/o tarda.

- Realitzaran un projecte intermodular al centre per complementar la
formacio.

<« 44



IniCi Formacio DUAL Cicles formatius Contacta

' > Vista anterior

Cicles formatius d’'administracio i gestio

CFGM:
Gestid administrativa

CFGS:
Administracio i finances




Inici Formacio dual Contactar
Santa Coloma de Farners c»

Cicle formatiu d'administracio i gestio

Gestido Administrativa

Organitzacio del cicle: Practiques en empreses
Opcio 1: Formacio DUAL INTENSIVA
Aquesta opcio nomes la podra realitzar I'alumnat amb el millor
r curs expedient academic i personal, escollits per I'equip docent.

Opcio 2: DUAL GENERAL
n curs Aquesta opcio la realitzara I'alumnat que no hagi accedit a la
formacio DUAL INTENSIVA.
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- Inici Formacio dual
Santa Coloma de Farners .ca

Gestido Administrativa

Coneixements professionals dels estudiants Perfils professionals dels estudiants

- Comunicacio empresarial i atencio al client.

* Operacions administratives de compravenda. » Auxiliar administratiu de gestié de personal.

* Operacions administratives de recursos humans. - Auxiliar administratiu de I'administracio publica.

 Operacions auxiliars de gestio de tresoreria. - Auxiliar administratiu d'assegurances.

 Técnica i documentacié comptable.

Recepcionista.

Personal administratiu amb tasques d'atencio al public.
Ajudant d'oficina.

Personal administratiu comercial.

+ Tractament informatic de la informacié.

« Anglés professional.

- Empresa i Administracio.

- Empresa a l'aula.

- Digitalitzacio aplicada als sectors productius.
- Sostenibilitat aplicada al sistema productiu.

+ Catala professional.

- Itinerari per a I'ocupabilitat | i 1.

- Moduls optatius: Excel i Contasol.

- Auxiliar administratiu de tresoreria, cobraments i pagaments.

Contactar
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| Inici Formacio dual Contactar
Santa Coloma de Farners c»

Gestido Administrativa

Funcionament de les practiques en DUAL INTENSIVA

DURADA RELACIO REMUNERACIO

Primer curs:
» S'incia un cop finalitzat el primer curs durant I'estiu (mesos de juny, juliol i agost).
- L'estudiant pot fer 40 hores setmanals durant tot I'estiu fins que comenci el Beca - salari.

segon curs (mitjans de setembre).
Sou minim: 50% del salari minim interprofessional (SMI).

1000 hores

Segon curs, es segueix la seguent distribucio Alta a la SS (DA52 del TRLGSS).
- 3 dies al centre i 2 dies a 'empresa a jornada completa (amb un maxim de 28 hores).  Reduccio del 95% de les quotes.

- En cap cas la suma de les hores al centre i les hores a I'empresa pot superar la
jornada completa (40 hores setmanals).
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Familia de cicles Inici Formacio dual Cicles formatius Contactar
Santa Coloma de Farners CAT

Gestido Administrativa [ ]

" Funcionament de les practiques en DUAL GENERAL

Aquesta modalitat |la faran la resta d’'estudiants que no accedeixin a la
modalitat DUAL INTENSIVA.

« SONn 515 hores.

* No sén remunerades.

* Cobreix I'asseguranca escolar.
* Les podran fer de dilluns a dijous en horari de tarda i divendres mati i/o tarda.
- Realitzaran un projecte de sintesi al centre per complementar la formacio.
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IniCi Formacio DUAL Cicles formatius Contacta

' > Vista anterior

Cicles formatius d’'administracio i gestio

CFGM:
Gestid administrativa

CFGS:
Administracio i finances




Inici Formacio dual Contactar
Santa Coloma de Farners c»

Cicle formatiu d'administracio i gestio

Administracio i finances

Organitzacio del cicle: Practiques en empreses
Opcio 1: Formacio DUAL INTENSIVA
Aquesta opcio nomes la podra realitzar I'alumnat amb el millor
r curs expedient academic i personal, escollits per I'equip docent.

Opcio 2: DUAL GENERAL
n curs Aquesta opcio la realitzara I'alumnat que no hagi accedit a la for-
macidé DUAL INTENSIVA.
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& . N Inici Formacio dual Contactar
Santa Coloma de Farners car

Administracio i finances

Coneixements professionals dels estudiants Perfils professionals dels estudiants

» Comunicacio i atencio al client.
* Gestio de la documentacio juridica i empresarial. + Administratiu d'oficina. + Administratiu de I'administracio publica.

- Procés integral de l'activitat comercial. - Administratiu comercial. + Administratiu d’'assessories juridiques,

Recu‘rsps humarls | resppnsabllltg’f corporativa. . Administratiu financer. comptables, laborals, fiscals o gestories.
- Ofimatica i procés de la informacid.

+ Angles professional.
. Gestid de recursos humans. + Administratiu de logistica.
- Gesti6 financera. . Administratiu de banca i d'assegurances. ° Personal administratiu comercial.
- Comptabilitat i Fiscalitat.

« Gestiod logistica i comercial.

« Simulacio empresarial.

Itinerari per a I'ocupabilitat | i I.

Projecte intermodular.

Catala professional.

Modul optatiu.

Digitalitzacié aplicada als sectors productius.
- Sostenibilitat aplicada al sistema productiu.

. Administratiu comptable. - Tecnic en gestio de cobraments.

- Responsable d'atencio al client.

« Administratiu de recursos humans.
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| Inici Formacio dual Contactar
Santa Coloma de Farners c»

Administracio i finances

Funcionament de les practiques en DUAL INTENSIVA

DURADA RELACIO REMUNERACIO

Primer curs:

- S’inicia durant el primer curs. Beca - salari

* 'alumne pot fer 40 hores setmanals totals (entre el centre i empresa). eca - salatl.

- Durant I'estiu pot realitzar 'estada a 'empresa a jornada completa. . : : , :

P P J P Sou minim: 60% del SMI a la primera meitat de I'estada i el
1000 hores 70% al llarg de la segona meitat.
N curs, es segueix la seguent distribucid
Segon curs, es seg J Alta a la SS (DA52 del TRLGSS).

- 2 dies al centre i 3 dies a 'empresa a jornada completa (amb un maxim de 28 hores). ., o
: ) Reduccid del 95% de les quotes.
- En cap cas la suma de les hores al centre i les hores a I'empresa pot superar la

jornada completa (40 hores setmanals).
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& RN Inici Formacio dual Contactar
Santa Coloma de Farners car

Administracio i finances

Funcionament de les practiques en DUAL GENERAL

» SON 515 hores.

* No sOn remunerades.

» Cobreix I'asseguranca escolar.

» Les podran fer de dilluns a dijous en horari de mati i divendres mati i/o tarda.
» Realitzaran un projecte intermodular al centre per complementar la formacio.

{'n I
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IniCi Formacio DUAL Cicles formatius Contacta

Cicles formatius de serveis a la comunitat




Inici Formacio dual Contactar
Santa Coloma de Farners c»

Cicles formatius de serveis a la comunitat

Atencio a les persones en situacio de dependéncia (TAPSD)

Organitzacio del cicle: Practiques en empreses
Opcio 1: Formacio DUAL INTENSIVA
Aquesta opcio nomes la podra realitzar I'alumnat amb el millor
r curs expedient academic i personal, escollits per I'equip docent.

Opcio 2: DUAL GENERAL
n curs Aquesta opcio la realitzara I'alumnat que no hagi accedit a la
formacio DUAL INTENSIVA.

1/4



Santa Coloma de Farners.

Atencio a les persones en situacio de

dependéncia (TAPSD)

Coneixements professionals dels estudiants

 Organitzaci6 de I'atencié a les persones en situacié de dependencia.
» Atencio sanitaria.

» Atencid higienica.

- Atencio i suport psicosocial.

» Teleassistencia.

» Suport domiciliari.

» Suport en la comunicacio.

 Destreses socials.

* Primers auxilis.

- Itinerari per a l'ocupabilitat i Il.

 Anglés professional.

+ Catala professional.

- Digitalitzacio aplicada als sectors productius.
- Sostenibilitat aplicada al sistema productiu.

» Modul optatiu (reptes).

Inici Formacio dual

Contactar

Perfils professionals dels estudiants

» Cuidador/a de persones en situacio de depen-

dencia en diferents institucions i/o domicilis.

- Cuidador/a en centres d'atencid psiquiatrica.

- Assistent per a I'atencio personal de persones

amb discapacitat.

« Gerocultor/a.

» Personal governant i sotsgovernant de persones

en situacio de dependencia en institucions.

» Auxiliar responsable de planta de residencies de

majors i persones amb discapacitat.

- Auxiliar d'ajuda a domicili.

- Assistent d'atencio domiciliaria.
- Treballador/a familiar.

- Auxiliar d'educacio especial.

- Vetllador/a-monitor/a de suport.
« Auxiliar de tutela.

- Assistent personal.

- Teleoperador/a de teleassistencia.
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| Inici Formacio dual Contactar
Santa Coloma de Farners c»

Atencio a les persones en situacio de
dependéncia (TAPSD)

Funcionament de les practiques en DUAL INTENSIVA

DURADA RELACIO REMUNERACIO

Primer curs:
» S'incia un cop finalitzat el primer curs durant I'estiu (mesos de juny, juliol i agost).
- L'estudiant pot fer 40 hores setmanals durant tot I'estiu fins que comenci el Beca - salari.

segon curs (mitjans de setembre).
Sou minim: 50% del salari minim interprofessional (SMI).

1000 hores

Segon curs, es segueix la seguent distribucio Alta a la SS (DA52 del TRLGSS).
- 3 dies al centre i 2 dies a 'empresa a jornada completa (amb un maxim de 28 hores).  Reduccio del 95% de les quotes.
- En cap cas la suma de les hores al centre i les hores a I'empresa pot superar la

jornada completa (40 hores setmanals).
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HIND7"_F ~ N Inici Formacié dual Contactar
Santa Coloma de Farners car

Atencio a les persones en situacio de
dependéncia (TAPSD)

Funcionament de les practiques en DUAL GENERAL

« SONn 515 hores.

* No sén remunerades.

* Cobreix I'asseguranca escolar.

* Les podran fer de dilluns a dijous en horari de tarda i divendres mati i/o tarda.
- Realitzaran un projecte de sintesi al centre per complementar la formacio.
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IniCi Formacio DUAL Cicles formatius Contacta

Cicles formatius de serveis a la comunitat




Inici Formacio dual Contactar
Santa Coloma de Farners c»

Cicles formatius de serveis a la comunitat

Integracio social (TIS)

Organitzacio del cicle: Practiques en empreses
Opcio 1: Formacio DUAL INTENSIVA
Aquesta opcio nomes la podra realitzar I'alumnat amb el millor
r curs expedient academic i personal, escollits per I'equip docent.

Opcio 2: DUAL GENERAL
n curs Aquesta opcio la realitzara I'alumnat que no hagi accedit a la
formacio DUAL INTENSIVA.
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Santa Coloma de Farners.

Integracioé social (TIS)

Coneixements professionals dels estudiants

 Context de la intervencio social.

- Metodologia de la intervencié social.
* Promoci6 de 'autonomia personal.

» Insercio sociolaboral.

- Sistemes augmentatius i alternatius de comunicacio.

» Atenci0 a les unitats de convivencia.

« Suport a la intervencio educativa.

+ Mediacio comunitaria.

- Habilitats socials.

* Primers auxilis.

- Itinerari per a l'ocupabilitat | i Il.

 Angles professional.

* Projecte intermodular.

+ Modul optatiu (Conducta-repte).

- Digitalitzacio aplicada als sectors productius.
- Sostenibilitat aplicada al sistema productiu.

Inici Formacio dual

Contactar

Perfils professionals dels estudiants

- Tecnic/a de programes de prevencio i
insercio social.

- Educador/a d'equipaments residencials de
diferents tipus.

- Educador/a de persones amb discapacitat.
* Treballador/a familiar.

« Educador/a d’educacio familiar.

- Auxiliar de tutela.

- Monitor/a de centres oberts.

- Tecnic/a d’integracio social.
 Especialista de suport educatiu.

- Educador/a d’educacio especial.
 Tecnic/a educador.

» Técnic/a especialista | (integrador social).
» Técnic/a especialista Il (educatiu).

- Monitor/a de persones amb discapacitat.
- Tecnic/a de mobilitat basica.

 Tecnic/a d’insercié ocupacional.

- Mediador/a ocupacional i/o laboral.
 Dinamitzador/a ocupacional i/o laboral.
 Educador/a de base.

 Preparador/a laboral.

 Tecnic/a en treball amb suport.
 Tecnic/a d'acompanyament laboral.

« Monitor/a de rehabilitacio psicosocial.
 Tecnic/a d’'acollida de persones migrants.
- Monitor/a de serveis a la comunitat.

- Tecnic/a per a l'atencid personal de
persones amb discapacitat.
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| Inici Formacio dual Contactar
Santa Coloma de Farners c»

Integracié social (TIS)

Funcionament de les practiques en DUAL INTENSIVA

DURADA RELACIO REMUNERACIO

Primer curs:
- S’inicia durant el primer curs. Beca - salari
* 'alumne pot fer 40 hores setmanals totals (entre el centre i empresa). cca-salar.
 Durant l'estiu pot realitzar I'estada a 'empresa a jornada completa. , . : , :
P P J P Sou minim: 60% del SMI a la primera meitat de I'estada i el
1000 hores 70% al llarg de la segona meitat.
N curs, es segueix la seguent distribucio
Segon curs, es seg J Alta ala SS (DA52 del TRLGSS).

- 3 dies al centre i 2 dies a 'empresa a jornada completa (amb un maxim de 28 hores). . S
: ) Reduccid del 95% de les quotes.
- En cap cas la suma de les hores al centre i les hores a I'empresa pot superar la

jornada completa (40 hores setmanals).
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| Inici Formacio dual Contactar
Santa Coloma de Farners ca

Integracié social (TIS)

Funcionament de les practiques en DUAL GENERAL

» SONn 515 hores.

* No sOn remunerades.

» Cobreix I'asseguranca escolar.

» Les podran fer de dilluns a dijous en horari de matins i divendres mati i/o tarda.

- Realitzaran un projecte d’Integracio Social al centre per complementar la
formacio.
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IniCi Formacio DUAL Cicles formatius Contacta

Cicles formatius de serveis a la comunitat




Inici Formacio dual Contactar
Santa Coloma de Farners c»

Cicles formatius de serveis a la comunitat

Educacid infantil (EDI)

Organitzacio del cicle: Practiques en empreses
Opcio 1: Formacio DUAL INTENSIVA
Aquesta opcio nomes la podra realitzar I'alumnat amb el millor
r curs expedient academic i personal, escollits per I'equip docent.

Opcio 2: DUAL GENERAL
n curs Aquesta opcio la realitzara I'alumnat que no hagi accedit a la
formacio DUAL INTENSIVA.
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Santa Coloma de Farners.

Educacio infantil (EDI)

Coneixements professionals dels estudiants

Intervencio amb families i atencio als infants en risc social.
Didactica de I'educacio infantil.

Autonomia personal i salut infantil.

El joc infantil i la seva metodologia.
Expressio i comunicacio.

Desenvolupament cognitiu i motriu.
Desenvolupament socioafectiu.

Habilitats socials.

Primers auxilis.

Anglés professional.

Catala professional.

Modul optatiu (Autisme Infantil).
Digitalitzacié aplicada als sectors productius.
Sostenibilitat aplicada al sistema productiu.

Inici Formacio dual Contactar

Perfils professionals dels estudiants

Educadors/es infantils en el primer cicle d'educacié infantil, sempre sota la supervisiéo d'un
mestre o d'una mestra com a educadors/es en les institucions dependents d'organismes
estatals o autonomics i locals, i en centres de titularitat privada.

Tecnics/ques especialistes en educacié infantil, com a educadors o educadores de suport als
mestres de primer curs del segon cicle de I'educacio infantil.

Educadors/es en institucions i/o en programes especifics de treball amb infants (0-6 anys) en
situacié de risc social, 0 en serveis i recursos de suport familiar, seguint les directrius d'altres
professionals.

Educadors/es en programes o activitats d'oci i temps de lleure infantil amb infants de 0 a 6
anys: ludoteques, cases de cultura, biblioteques, centres educatius, centres d'oci, casals infantils
| esplais, cases de colonies, granges escola, i altres equipaments del sector.

Animadors/es d’activitats adrecades a infants (0-6 anys) en 'ambit del turisme i de I'hostaleria:
hotels, platges, complexos turistics, estacions d’esqui i altres equipaments del sector.
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| Inici Formacio dual Contactar
Santa Coloma de Farners c»

Educacid infantil (EDI)

Funcionament de les practiques en DUAL INTENSIVA

DURADA RELACIO REMUNERACIO

Primer curs:
- S’inicia durant el primer curs. Beca - salari
* 'alumne pot fer 40 hores setmanals totals (entre el centre i empresa). cca-salar.
 Durant l'estiu pot realitzar I'estada a 'empresa a jornada completa. , . : , :
P P J P Sou minim: 60% del SMI a la primera meitat de I'estada i el
1000 hores 70% al llarg de la segona meitat.
N curs, es segueix la seguent distribucio
Segon curs, es seg J Alta ala SS (DA52 del TRLGSS).

- 3 dies al centre i 2 dies a 'empresa a jornada completa (amb un maxim de 28 hores). . S
: ) Reduccid del 95% de les quotes.
- En cap cas la suma de les hores al centre i les hores a I'empresa pot superar la

jornada completa (40 hores setmanals).
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INm ¢ ) Familia de cicles Inici Formacio dual Cicles formatius Contactar
Santa Coloma de Farners car

Educaci6 infantil (EDI) | crom:TapsD | | crosiTis |

" Funcionament de les practiques en DUAL GENERAL

‘.
3
K LA

A

-l'r'
A)

.~ - {1

Aquesta modalitat la faran la resta d'estudiants que no accedeixin a la
modalitat DUAL INTENSIVA.

« Son 515 hores.

* No sOn remunerades.

* Cobreix I'asseguranca escolar.
» Les podran fer de dilluns a dijous en horari de matins i divendres mati i/o tarda.

- Realitzaran un projecte d’Atencio a la Infantesa al centre per complementar
a formacio.
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|NS"7'f-R ‘ ) Vista anterior Inici Formacio dual Cicles formatius Contactar

Santa Coloma de Farners car

Contacta amb l'Institut de
Santa Coloma de Farners

Horari d'atencio:
Dilluns a divendres de 08.05 a 20.45h

Av. Salvador Espriu, s/n,
17430 Santa Coloma de Farners (Girona)

Tel. 972 84 21 05
info@iessantacolomadefarners.cat

www.iessantacolomadefarners.cat



mailto:info%40iessantacolomadefarners.cat?subject=Contacte%20PDF%20interactiu
http://www.iessantacolomadefarners.cat

	Botón 4: 
	Botón 5: 
	vista anterior: 
	Página 3: 
	Página 7: 
	Página 9: 
	Página 14: 
	Página 19: 
	Página 24: 
	Página 29: 
	Página 34: 
	Página 38: 

	Següent: 
	Següent 2: 
	Anterior 2: 
	Següent 3: 
	Anterior 3: 
	Anterior 4: 
	vista anterior 2: 
	Següent 5: 
	Següent 6: 
	Anterior 6: 
	Següent 7: 
	Anterior 7: 
	Anterior 8: 
	vista anterior 3: 
	Següent 9: 
	Següent 10: 
	Anterior 10: 
	Següent 11: 
	Anterior 11: 
	Anterior 12: 
	vista anterior 4: 
	Següent 13: 
	Següent 14: 
	Anterior 14: 
	Següent 15: 
	Anterior 15: 
	Anterior 16: 
	vista anterior 12: 
	Següent 21: 
	vista anterior 13: 
	Següent 22: 
	Anterior 22: 
	vista anterior 14: 
	Següent 23: 
	Anterior 23: 
	vista anterior 15: 
	Anterior 24: 
	vista anterior 7: 
	Següent 25: 
	vista anterior 1: 
	Següent 28: 
	Anterior 26: 
	vista anterior 5: 
	Següent 30: 
	Anterior 30: 
	vista anterior 6: 
	Anterior 31: 
	vista anterior 8: 
	Següent 31: 
	vista anterior 9: 
	Següent 32: 
	Anterior 32: 
	vista anterior 10: 
	Següent 29: 
	Anterior 29: 
	vista anterior 11: 
	Anterior 33: 


